Mitarbeit Beratung QUEERHOME* (w/m/d) gesucht

ab 15.09.2025 in Teilzeit (30 Stunden/Woche)
Verglitung orientiert an TV-L E10

QUEERHOME, ein Projekt des Sonntags-Club e.V., sucht eine*n engagierte*n Mitarbeiter*in
in der queeren Wohnraumberatung und zur Anleitung der Selbsthilfe- und ehrenamtlichen Un-
terstltzungsstruktur.

Aufgaben

e Durchflihrung von Erstberatungen, Clearings und Verweisberatungen von queeren
Ratsuchenden im Handlungsfeld Wohnen

e Vermittlungen in wohnraumbezogene Sozialleistungen, vor allem nach
SGB XIlI, IX, I und ASOG

o Pflege & Ausbau ehrenamtlicher Unterstlitzungsstrukturen flir wohnungslose
LSBTIQA+

e Unterstitzung beim Aufbau einer Selbsthilfestruktur

e Beteiligung an weiteren projektbezogenen Mal3nahmen wie Netzwerk- und
Offentlichkeitsarbeit sowie Qualitatssicherung und -entwicklung

Gewiinschte Kenntnisse und Erfahrungen:

e (Fach-)Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialpadagogik, Psychologie oder
einer vergleichbaren relevanten Studienrichtung

e praktische Erfahrung in der Beratung von Menschen in besonderen Lebenslagen,
idealerweise in einem Verein, einer Initiative oder bei einem gemeinnutzigen Trager in
der Sozial- und Wohnraumberatung

o sehr gute Deutschkenntnisse, gute Kenntnisse in Englisch und einer weiteren Sprache,
idealerweise Arabisch, einer iranischen oder einer slawischen Sprache

e Gute Kenntnisse des Sozialrechts, insbesondere der Hilfen zur Uberwindung
besonderer sozialer Schwierigkeiten und der Eingliederungshilfe

¢ Kenntnisse und Erfahrungen selbstorganisierter und partizipativer Prozesse in der
Sozialen Arbeit

¢ Kenntnisse des Ordnungsrechts, insbesondere des Aufenthalts-, Migrations- und
Freizlgigkeitsrechts

o Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Eigenverantwortung und Flexibilitat
Kenntnisse queerer Lebenswelten und Interesse diese mitzugestalten, sowie ein
intersektionales Verstandnis von Differenz und Diskriminierung in der Sozialen Arbeit

¢ Interesse an der Arbeit mit Ratsuchenden, Ehrenamtlichen und Aktivist*innen

¢ Anwendungskenntnisse in MS-Office und die Fahigkeit sich in neue IT-Systeme und
Software-Produkte einzuarbeiten

Wir bieten ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einer queeren
Non-Profit-Organisation, Mitwirkungs- und Gestaltungsmaglichkeiten in einem innovativen
Projekt an der Schnittstelle von Antidiskriminierungsarbeit und Wohnungslosenhilfe, sowie ein
vielfaltiges Team mit offener und freundlicher Arbeitsatmosphare.

Die Arbeitszeit von 30 Wochenstunden kann in Gleitzeit erbracht werden.

Es besteht die Moglichkeit zu Fort- und Weiterbildungen, Bildungsurlaub ist anerkannt. Es gibt
eine regelmalige Team-Supervision.

Die Stelle ist unbefristet, aber an die jahrliche Finanzierung der Zuwendungsgeberin geknupft.



Wir suchen engagierte und qualifizierte Menschen, die begeisterungsfahig sind, Lust auf
verantwortliche Entwicklung ihres Aufgabenbereiches und Teamfahigkeit haben. Vertrautheit
mit queeren Lebensrealitaten und eine kritische Auseinandersetzung mit
Diskriminierungsstrukturen sind unabdingbar.

Bewerbungen von Personen mit eigener Migrationserfahrung oder familiarer
Migrationsgeschichte sind ausdricklich erwlinscht. Wir freuen uns auch besonders Uber
Bewerbungen von Personen, die aus einer Schwarzen/Person of Color und/oder inter* bzw.
trans* Perspektive sprechen und/oder mit Erfahrungen gesellschaftlicher Be_hinderung
und/oder die sich als be_hindert verstehen.

Wir befinden uns am Anfang einer rassismuskritischen Organisationsentwicklung und sind
bisher ein weilles haupt- und ehrenamtliches Team mit verschiedenen queeren Identitaten, in
dem einzelne Erfahrungen mit Migration und verschiedene Erfahrungen mit Be_hinderung
vorhanden sind.

Anerkannt Schwerbehinderte oder diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt. Wir bitten darum, auf eine Schwerbehinderung bereits in
der Bewerbung hinzuweisen.

Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 22.08.2024 ausschlieflich elektronisch als
Einzeldokument mit nicht mehr als 5 MB an info@sonntags-club.de.

Die Vorstellungsgesprache sind ab Ende August 2025 geplant.

Reisekosten zu Vorstellungsgesprachen kdénnen leider nicht erstattet werden. Wir stellen
Ihnen im Falle einer Einladung aber gerne eine Bescheinigung tber den Termin aus.

Fachliche Nachfragen richten Sie bitte an das Team von QUEERHOME
Email: gueerhome@sonntags-club.de




